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COLAMBIA COFFEE

En kisa ve dlculebilir zaman diliminde yatirimcilarimizin ;yatirim
maliyetlerinin geri donusu icin yonetim ve organizyon semasl
gucu.

Kalitesi yuksek her daim guncel karliligi yuksek is modeli ve
urunlerin temin ve gelistirilmesi.

Merkezi siparis ve tedarik zincirinden en dogru lojistik ve maliyet
avantajl.
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COLAMBIA COFFEE

Konsept geregi Genis ve ferah ortamlarda kendine 6zgu mimari
yapisl ile farklilik yaratmasi.

Yatirrmcinin her konuda seffaf yonetim ilkesi prensibinde
bilgilendirilmesi ve yonlendirilmesi.

Sosyal medyanin en etkin sekilde yonetilmesi ve takibi.



A COLAMBIA COFFEE

NASIL

Girisimcilik ve Konjekturel ekonomik surecte yiyecek
icecek pazarinda az personel ve hammadde maliyetli is
modellerini inceleyip Ankara Kizilay Karanfil Sokakta ilk
subemiz ile yola ciktik. Butik kahvecilige modern bir
bakis acisiyla yaklasirken, butikligini bozmadan cok
subeli modelin adimlarini da 2. subemiz Kizilay
Mesrutiyet Caddesi subemizle attik ve tecrubelerimizle
7 subeye ulastik.

Kazanilan tecrubenin en etkin sekilde kullanarak
franchise modelinde edinilen sirket hafizasinin

” aktarilmasi modellenmesi ve olusturulmasi
yatirimcilarimizla birlikte COLAMBIA COFFEE
kazan kazan modeline onder olacaktir.




COLAMBI COFFEE

Her daim damak lezzetlerine gore,

guncellenebilir genis urun yelpazemizle
I E M E L fiyat, kalite , performans dengesiyle

degerli misafirlerimizin-en ust duzeyde

HEDEF/M/Z Jbegenilerini saglamak.

Sizleri o0zgun lezzetlerle bulustururken, tarimda

surdurulebilirligi desteklemek ve dogayi korumalk,
onunla uyum icerisinde bulunmak temel
hedefimiz.

Yenilikci, girisimci ve kaliteden , odun
vermeyen kendi alaninda uretimi ozel ve
ozenli, yorumlariyla sundugumuz Turk ve
Dunya kahveleri, cikolata ve Urun
sunumlarimizi damak tadi , ozel lezzet
arayan misafirlerimizle bulusturup,
Keyifle tatmalarini, saglayip kalitemizden
odun , vermeden begenilerine sunmak




A COLAMBIA COFFEE

TAZE TATLI

BAKERY - URETIM

«Taze ve gunluk uretim

Ozenli ve nitelikli Granlerin kullanildid
recetelerimizle 6zel damak lezzetlerine hitap
eden drun yelpazesi ve estetik sunumlar

Misafirlerimizde lezzet farkindaligi yaratarak
tekrar ziyaretlerin ve memnuniyetlerini en
yuUksek seviyede saglamak

« Dogru siparis sistemi ve planli sevkiyat ile
operasyonel aksiyon planlarinin hizli islevi,
etkili bir stok yonetimi
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COFFEE

BULUNDUGUMUZ
LOKASYONLAR

SUBELERIMI|Z!

Colambia Coffee olarak kurulmamizdaki en
buyuk motivasyon farkli bir kafe kulturud
anlayisidir.

Adres
Mesrutiyet Mahallesi Karanfil Sokak 12
No: 1 Cankaya/Ankara

website
www.colambia.com
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BULUNDUGUMUZ
LOKASYONLAR

SUBELERIMI|Z!

Dip dibe, havasiz ve siradan mekanlardan
sikilan tum insanlarin ortak bulusma noktasi

olmak amaciyla bu yola ciktik.

Adres
Mesrutiyet Mahallesi Mesrutiyet Caddesi
No:12/D Cankaya / Ankara

website
www.colambia.com
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BULUNDUGUMUZ
LOKASYONLAR

SUBELERIMI|Z!

Ogrenciler, ciftler icin bir mekan yaratirken kafasini
dinlemek guzel bir muzik esliginde kahvesini
yudumlamak isteyen musterilerimizi de unutmadik.

Adres
Cumbhuriyet Mahallesi Selanik 5 No :2
Kizilay Cankaya / Ankara

website
www.colambia.com




BULUNDUGUMUZ
LOKASYONLAR

« ZBIE= SUBELERIMIZ!

= , = = e ik Y i) Kahvemiz en kaliteli kahve cekirdeklerinin yetistigi
: el Kolombiya ve Etiyopya'dan gelir, kahve askiyla
NS kavrulur.
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Adres

Gaziosmanpasa Mahallesi Sahil Caddesi
No:22 Golbasi / Ankara

% o website
4 , www.colambia.com
m
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BULUNDUGUMUZ
LOKASYONLAR

SUBELERIMI|Z!

Kahveyi en cok, rahat ve neredeyse ev konforunda
icmeyi sevdigimiz icin, bu deneyimi sizlere de yasatmak
amacilyla dekorasyonumuzu buna gore duzenledik.

Adres
1071 Kizihrmak 1443. Cadde Cankaya/
Ankara

website
www.colambia.com
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COFFEE

BULUNDUGUMUZ
LOKASYONLAR

SUBELERIMI|Z!

Insana, dodaya, kahveye ve yasama olan sevgi ve
saygimizi sizlerle paylasabilmek icin geldik. Her gun, daha
lyisini yapmak icin uyanir ve misafirlerimizi oyle karsilariz.

Adres
Goksu Mahallesi 1 TBMM caddesi No:8
Kasmir AVM Etimesgut / Ankara

website
www.colambia.com
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COFFEE

BULUNDUGUMUZ
LOKASYONLAR

SUBELERIMI|Z!

Rahat bir mekanda elbette seceneklerimizi kahveyle
sinirlandirmadik, damak tadiniza iyi gelecek sicak, soguk
icecekler, tatlilarla gununuze keyif katmayi planladik.

Adres
Yukari Bahgelievler Mahallesi Askabat
Caddesi 14/A Bahgelievler Cankaya / Ankara

website
www.colambia.com




A COLAMBIA COFFEE

FRANCHISE
KAZLZAN KAZAN

‘“Franchising ya da Marka Kiralaoma, soézlesmeye
dayall, direkt butunlesmis bir pazarlama sistemidir. Bu
sistemde nasilinibil ve markanin imtiyaz hakki sahibi,
belirli sure, kosul ve sinirlari kapsayan anlasmayla

bagimsiz  yatirimcilara  sistemini ve  markasini
kullandirir.”

2022 yilindan baslayarak kalitesini bozmadan,
urunlerini surekli essiz recetelerle guncelleyerek ve
kadrosuna konusunda uzman ekip arkadaslariyla
marka bilinirligi en 6nde olmak uzere kurumsal ve

departmanlasmis bir yonetim gerceklestirmekteyiz.
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FRANCHISE

Basarisi kanitlanmis kazanma modelimiz sayesinde
dogru lokasyon , mimari proje, dogru IK ydnetimi,
dogru karar destek yontemleriyle siparis, uretim,
sevkiyat ve satis organizasyonunun eksiksiz olarak tum
asamalarda Franchise yatirimcilarinin yaninda yer
alarak tamamlanmasini saglar. Yukaridaki anlattigimiz
kurumsal ve hizli aksiyon alabilen operasyonel gucuyle
beraber sosyal medya, baskili medya ve urun
sunumlarindaki reklam tecrubesini de en Ust seviyede
Franchise yatirimcilarinin kullanimina sunmaktay!
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FRANCHISE

Basvuru - On
Gorusme

Lokasyon Secimi Karsilikli Sartlarin

Yerine Getirilmesi
03
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FRANCHISE

Personel Alimi
/ EGitimi

Sozlesme Sureci

Restorasyon
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FRANCHISE

Demo Urdn
Hazirlanmasi

Acilis Sipariglersi MAGAZA ACILISI



FRANCHISE

ADAYLARINDA

e Kurumsal Uyumluluk e YOonetim - Organizasyon

Kurumsal calisma ortamina Gunluk olarak isletme icerisinde
tam uyumluluk. isletmelerde bir mesai kavraminin olmasi.
esas olan muhasebe ve finans (dogru bir yonetim organizasyon
bilgisine sahip olmak. semasl olmasi)

e Finans - Girisimcilik « insan Kaynaklari Departmani
Gerekli Finansal ve Teminat Personel yonetimi konusunda
yapisinin hazir olmasi. Girisimci  bilgi birikimi ve tecrubeli olmasi
bir ruha ve bunu tamamlayan (IK departmani)

basarma azmine sahip olmak.






